
Job finden
Arbeit im 1. Arbeitsmarkt für  
Menschen mit Unterstützungsbedarf

planinklusion.ch
info@planinklusion.ch
+41 61 501 45 90

Wie gehen wir vor

Sie sind auf der Suche nach einem Job im 1. Arbeitsmarkt?  
Dann sind Sie hier genau richtig!
Sie haben bereits erste Arbeitserfahrungen gesammelt und fühlen sich  
bereit für den Schritt in den ersten Arbeitsmarkt? Wir unterstützen Menschen 
mit kognitiven und/oder körperlichen Behinderungen sowie Menschen aus  
dem Autismus-Spektrum auf dem Weg in den ersten Arbeitsmarkt.  
Das Angebot ist für Sie kostenlos!

Nehmen Sie Kontakt auf
Sie erreichen uns per Telefon, 
E-Mail oder über das Kontaktformu-
lar auf unserer Internetseite.
Wir prüfen Ihre Anfrage und laden 
Sie zum Erstgespräch ein.

Wir bearbeiten Ihre Anfrage
Im Erstgespräch sprechen wir über  
Ihre aktuelle Situation und Erfah-
rungen. Was sind Ihre Stärken und 
Wünsche? 
Zusammen finden wir heraus, 
welche Arbeit zu Ihnen passt.

Stellensuche und Jobcoaching
Jetzt machen wir uns auf die 
Suche nach einer passenden Arbeit 
für Sie.
Wir unterstützen Sie im Bewer-
bungsprozess und begleiten Sie zu 
Vorstellungsgesprächen.
Unsere Jobcoaches sind auch 
während der Anstellung für Sie da!
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Job anbieten
Arbeit im 1. Arbeitsmarkt anbieten  
für Menschen mit Unterstützungsbedarf

Wie gehen wir vor

Sie wollen in Ihrem Unternehmen etwas bewirken und neue Wege gehen? 
Dann sind Sie hier genau richtig!
Sie glauben an das Potenzial jedes Einzelnen und möchten eine motivierte  
Person mit Unterstützungsbedarf einstellen? Dann zögern Sie nicht  
und kontaktieren uns. Wir unterstützen Sie gerne, damit auch Ihr Unternehmen 
von Inklusion profitiert.

Nehmen Sie Kontakt auf
Kontaktieren Sie uns telefonisch,
via E-Mail oder über unser 
Online-Kontaktformular.
Wir nehmen Ihr Anliegen genau
auf und vereinbaren ein zeitnahes
Informationsgespräch.

In Tätigkeiten denken
Wir zeigen Ihnen auf, wie Sie von  
inklusiven Arbeitsplätzen profitieren 
und warum es entscheidend ist, in 
Tätigkeiten zu denken.  
Beim Schaffen von massgeschnei-
derten Stellenprofilen (Jobcarving) 
unterstützen wir Sie gerne.

Personalvermittlung  
& Jobcoaching
Auf Grundlage des erstellten 
Jobprofils vermitteln wir Ihnen eine 
geeignete und motivierte Person 
mit Unterstützungsbedarf. 
Unsere Jobcoaches begleiten 
sowohl Ihr Unternehmen als auch 
die angestellte Person während der 
gesamten Anstellungsdauer und 
stehen jederzeit als Ansprechper-
sonen zur Verfügung.

31 2

planinklusion.ch
info@planinklusion.ch
+41 61 501 45 90 plan.inklusion ist Satellitenpartner von mitschaffe.ch


