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Frisch, frech & mutig – gemeinsam Inklusion leben!  
plan.inklusion betreibt unter anderem eine unabhängige Anlaufstelle für Menschen mit Unterstützungs-

bedarf und unterstützt sie dabei, passende Wohnplätze, Arbeitsstellen und Tagesstrukturangebote in der 

Region Basel zu finden.  

Darüber hinaus engagiert sich plan.inklusion in weiteren Projekten und Initiativen, um die Inklusion im 

Sinne der UN-Behindertenrechtskonvention voranzutreiben und die Teilhabe sowie Mitsprache von 

Menschen mit Unterstützungsbedarf nachhaltig zu stärken. 

Zur Ergänzung des ehrenamtlichen Vorstandes suchen wir ein engagiertes Mitglied, welches unsere Vision 

teilt und aktiv zur Weiterentwicklung von plan.inklusion beiträgt. 

Mitglied Vorstand plan.inklusion 
Deine Mission 

• Einbringen eigener Erfahrungen und Perspektiven von Menschen mit Unterstützungsbedarf 

• Strategische und inhaltliche Weiterentwicklung des Vereins 

• Mitgestaltung und Umsetzung von Projekten zur Förderung der Inklusion 

• Vernetzung mit relevanten Akteuren in der Nordwestschweiz 

• Teilnahme an ca. 4–6 Vorstandssitzungen pro Jahr 

Dein Profil 

• Eigene Erfahrung mit Behinderung und Teilen eines behinderungsübergreifenden Verständnisses 
von Behinderung 

• Interesse an sozialpolitischen Themen, Selbstbestimmung und Inklusion sowie bestehende 
Vernetzung zum Sozialwesen (Nordwestschweiz) von Vorteil 

• Erfahrung und Freude in der Mitarbeit in strategischen Gremien 

• Teamorientierte, initiative und verantwortungsbewusste Persönlichkeit 

• Bereitschaft, sich ehrenamtlich einzubringen (keine Entlöhnung, Spesenentschädigung möglich) 

Wir bieten 

• Die Möglichkeit, einen wertvollen gesellschaftlichen Beitrag zu leisten 

• Zusammenarbeit in einem engagierten und motivierten Vorstandsteam  

• Einblick in verschiedene soziale Institutionen und Netzwerke 
 

Wenn du Lust hast, Inklusion aktiv mitzugestalten, freuen wir uns auf deine Kontaktaufnahme! Sende uns 

dazu eine kurze Bewerbung oder dein Interesse an tobias.meier@planinklusion.ch. Bei Fragen steht dir 

Tobias Meier, Geschäftsführer, gerne zur Verfügung. 

 
Gemeinsam setzen wir uns für eine inklusive Gesellschaft ein – werde Teil von plan.inklusion! 


